
附件1
	[bookmark: _GoBack]   郑州市骨科医院2022年度第二次拟招聘人员计划表

	序号
	岗位名称
	岗位简介
	岗  位  条  件

	
	
	
	所需专业
	学历学位
	年龄
	人数
	专业技术职称要求（工作经验、能力业绩、资质证书等）

	1
	感控专职人员
	感控
	公卫
	硕士研究生
	30岁以下
	2
	

	2
	感控专职人员
	感控
	临床医师
	硕士研究生
	30岁以下
	1
	

	3
	传染病专职管理员
	院内疫情防控工作、传染病网络直报、传染病培训等工作、
	公共卫生与预防医学
	硕士研究生
	30岁以下
	1
	公卫医师

	4
	慢病监测管理
	院内肿瘤、心脑血管急性事件监测网报管理
	公共卫生与预防医学
	硕士研究生
	30岁以下
	1
	公卫医师

	5
	护理部
	临床护理
	护理
	本科（高中起点全日制）民办院校除外
	初级职称，小于30岁。中级职称小于35岁。
	70
	有护士资格证，5年以上工作经验。中级以上职称可放宽至大专学历。有三甲医院工作经历者优先。特殊人才可适当放宽条件。

	6
	设备管理员
	负责院区的医用设备进行验收建立台账造册管理
	医疗器械工程  生物医学工程
	本科及以上
	30岁以下
	1
	有医疗器械设备管理经验

	7
	医用耗材仓库管理员
	负责高植，内植入物，普通耗材管理、出入库
	医疗器械工程  生物医学工程、物资物流管理
	本科及以上
	30岁以下
	3
	有医疗器械设备管理经验者优先

	8
	医用设备管理员
	负责医用设备采购、验收、建立台账、造册、管理设备档案
	医疗器械工程  生物医学工程
	本科及以上
	30岁以下
	1
	有医疗器械设备管理经验者优先

	9
	医用耗材管理员
	负责高植，内植入物的验收，及普通耗材的管理、办理出入库分脊柱、创伤、关节、其他耗材24小时值班
	医疗器械工程  生物医学工程、物资物流管理
	本科及以上
	30岁以下
	3
	有医疗器械设备管理经验者优先

	10
	医疗器械信息 管理员
	设备、耗材资质审核、信息库维护、耗材使用信息档案管理
	医疗产品管理、计算机档案管理 
	本科及以上
	30岁以下
	1
	有医疗器械设备管理经验者优先

	11
	医疗设备维修工程师
	负责对医疗设备维护，维修
	医疗器械维护与管理、电子机械设备维修
	本科及以上
	30岁以下
	2
	医疗器械维护与管理专业毕业且有医疗器械设备维修经验。高级工程师可适当放宽条件优先录取。

	12
	财会
	运营管理、预算管理、绩效管理和风险管理等
	财务或经济相关专业
	研究生
	27岁以下
	2
	

	13
	财会
	运营管理、预算管理、绩效管理和风险管理等
	财务或经济相关专业
	本科
	25岁以下
	2
	

	14
	医保科专职人员
	医保审核管理人员
	公卫、卫生统计
	本科或研究生
	30岁以下
	2
	熟悉医院各项业务、流程。

	15
	餐饮管理员
	有五年以上厨政管理工作经验，有三星级以上酒店工作经验者优先
	厨师或餐饮管理
	大专以上学历
	35岁以下
	1
	

	16
	医务综合
	医务综合
	临床/中医
	硕士研究生
	30
	1
	具有临床或中医背景，熟悉临床工作流程。

	17
	医务综合
	医务综合
	卫生事业管理
	硕士研究生
	30
	2
	医学院校毕业，有三级医院实习或者工作经历

	18
	病案质控
	病案质控
	临床/中医
	硕士研究生
	30
	1
	熟悉病历书写各项规定

	19
	影像诊断技术
	影像诊断技术
	X线CT、MR方向
	本科
	30岁以下
	2
	初中级，执业医师，规培证

	20
	影像诊断医师
	从事本院超声诊断工作
	影像、超声诊断
	硕士研究生
	35岁以下
	1
	医师，具备执业医师证及规培证，有超声工作经验，能熟练掌握超声诊断技术

	21
	超声诊断医师
	超声医师，保证正常检查值班及节假日值班
	影像、超声诊断
	硕士研究生
	35岁以下
	4
	医师，具备执业医师证及规培证，有超声工作经验，能熟练掌握超声诊断技术

	22
	心电图及骨密度诊断医师
	心电图诊断医师，兼做骨密度检查
	影像、内科专业
	硕士研究生
	35岁以下
	2
	医师，具备执业医师证及规培证，有工作经验者优先

	23
	肌电图诊断医师
	肌电图及术中神经电生理监测
	神经内科、影像专业
	硕士研究生
	35岁以下
	2
	医师，具备执业医师证及规培证，有工作经验者优先

	24
	营养医师
	负责医院患者营养筛查、营养查房、营养会诊、营养治疗、营养宣教、营养门诊、肠内营养配置等工作
	临床营养或营养与食品卫生
	本科及以上
	35岁以下
	4
	临床医师执业资格证或公卫医师执业资格证，有工作经验优先。

	25
	麻醉医师
	从事临床麻醉工作
	麻醉
	硕士研究生
	30岁以下
	8
	规培证、医师资格证等四证合一，有一定的临床工作经验，有中级职称证优先。

	26
	重症医学
	从事危急重症患者的救治工作，指导围手术期患者管理。
	重症医学
	硕士研究生
	40岁以下
	2
	主治医师及以上职称，规培证、医师资格证等四证合一

	27
	心内
	诊断心内科疾病，参加急危重症抢救工作，指导围手术期患者管理。
	心内
	硕士研究生
	40岁以下
	1
	主治医师及以上职称，规培证、医师资格证等四证合一

	28
	呼吸内科
	诊断呼吸内科疾病，参加急危重症抢救工作，指导围手术期患者管理。
	呼吸
	硕士研究生
	40岁以下
	2
	主治医师及以上职称，规培证、医师资格证等四证合一

	29
	急诊
	参加急危重症抢救工作，指导围手术期患者管理。
	急诊或普外
	硕士研究生
	40岁以下
	1
	主治医师及以上职称，规培证、医师资格证等四证合一

	30
	急诊科医生
	院前急救工作
	临床医学
	本科
	30岁以下
	8
	有医师资格证及规培证，有工作经验及急救证。

	31
	血管外科医生
	血管外科门诊，手术，院内会诊
	外科
	硕士研究生
	35岁以下
	2
	有医师资格证及规培证，主治医师职称，有工作经验。副高职称可放宽到45岁，本科学历。正高职称可特殊考虑。

	32
	神经外科医生
	参与神经外科门诊，手术，院内会诊
	外科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	副高职称（45岁以下），正高职称年龄可放宽

	33
	普外科医生
	参与普外科门诊，手术，院内会诊
	外科
	本科及以上学历
	45岁以下
	2
	副高职称（45岁以下），正高职称年龄可放宽

	34
	胸外科医生
	参与胸外科门诊，手术，院内会诊
	外科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	副高职称（45岁以下），正高职称年龄可放宽

	35
	泌尿外科医生
	参与泌尿外科门诊，手术，院内会诊
	外科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	副高职称（45岁以下），正高职称年龄可放宽

	36
	消化内科
	诊断消化疾病，负责门诊诊断，参加急诊抢救工作，指导围手术期患者管理。
	内科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	取得毕业证、学位证、规培证、医师资格证，副高以上职称，熟练掌握本专业理论知识，熟悉内科常见病，多发病的诊断及鉴别诊断、治疗原则，同时具备多领域多学科的知识，能够分析心电图、胸片，同时熟悉消化道内镜、心电图及等常见仪器的使用。985、211院校毕业生优先。

	37
	内分泌科
	诊断内分泌疾病，负责门诊诊断，参加急诊抢救工作，指导围手术期患者管理。
	内科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	

	38
	风湿科
	诊断风湿疾病，负责门诊诊断，参加急诊抢救工作，指导围手术期患者管理。
	内科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	

	39
	神经内科
	诊断神经内科疾病，负责门诊诊断，参加急诊抢救工作，指导围手术期患者管理。
	内科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	

	40
	心内科
	诊断心内科疾病，负责门诊诊断，参加急诊抢救工作，指导围手术期患者管理。
	内科
	本科及以上学历
	45岁以下
	1
	

	41
	眼科
	熟悉眼部疾的诊断和治疗,包括各种与全身疾病相关的眼病，具备指导骨科围手术期患者管理的能力。
	眼耳鼻喉
	本科及以上
	主治医师职称，小于35岁；副高职称，小于45岁。
	1
	主治医师及以上职称，熟悉眼科常见病，多发病的诊断及鉴别诊断、治疗原则，同时具备多领域多学科的知识，具有临床工作经验者优先。

	42
	耳鼻喉科
	熟悉耳鼻咽喉科的先天性疾病、外伤性疾病的诊断和治疗，具备指导骨科围手术期患者管理的能力。
	眼耳鼻喉
	本科及以上
	主治医师职称，小于35岁；副高职称，小于45岁。
	1
	主治医师及以上职称，熟悉耳鼻喉常见病，多发病的诊断及鉴别诊断、治疗原则，同时具备多领域多学科的知识，具有临床工作经验者优先。

	43
	妇科
	熟悉妇科疾病的诊断和治疗，具备协助骨科围手术期患者管理的能力。
	妇科
	本科及以上
	主治医师职称，小于35岁；副高职称，小于45岁。
	1
	主治医师及以上职称，熟悉妇科常见病，多发病的诊断及鉴别诊断、治疗原则，同时具备多领域多学科的知识，具有临床工作经验者优先。

	44
	口腔科
	熟悉口腔疾病的诊断和治疗，具备协助骨科围手术期患者管理的能力。
	口腔
	本科及以上
	主治医师职称，小于35岁；副高职称，小于45岁。
	2
	主治医师及以上职称，熟悉口腔科常见病，多发病的诊断及鉴别诊断、治疗原则，同时具备多领域多学科的知识，具有临床工作经验者优先。

	45
	库管
	物资管理
	
	本科及以上
	25岁以下
	1
	熟练掌握计算机，爱岗敬业

	46
	维修
	房屋、设备维护
	
	本科及以上
	25岁以下
	1
	懂水电气暖通土木工程管理，熟练掌握计算机，爱岗敬业，吃苦耐劳

	47
	中药师
	荥阳院区中药饮片调剂、复核、煎药等工作。
	中药
	硕士研究生
	30岁以下（优秀者年龄可适当放宽）
	2
	有中药师职称证书优先，本科必须是中药专业，研究生为药学相关专业也可。

	48
	西药师
	荥阳院区西成药房、住院药房调剂、复核等工作。处方点评等临床药师工作。
	药学
	硕士研究生
	30岁以下（优秀者年龄可适当放宽）
	3
	有职称证书优先

	49
	临床模拟技能培训中心管理负责人
	负责临床模拟技能培训中心的日常维护，培训安排
	临床医学
	本科及以上
	45岁以下
	1
	主治医师以上，熟练掌握临床技能基本操作

	50
	医院实验室负责人
	负责医院中心实验室的筹建及日常运行
	分子生物学、细胞学、生物技术、医学检验等相关专业
	博士研究生
	50岁以下
	1
	高级职称，有相关学术工作经历；具备熟练的英文阅读和写作、统计分析能力；有实验室管理工作经验者优先

	51
	审计
	日常审计、专项审计、内控评价、风险管理审计等
	审计
	硕士研究生
	30岁以下
	1
	

	52
	人事科
	负责干部人事档案，人事统计管理、员工考核
	人力资源管理
	硕士研究生
	30岁以下
	1
	熟练掌握office等办公软件，沟通协调能力强。

	合计
	
	
	
	
	
	162
	



具体要求请咨询郑州市骨科医院人事科：0371--67447603

